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sprekers. Kleding: black tie, eventueel tenue de ville. 
 

Menu 
 

Gerookte Bawykov zalm met een mousse van mierikswortel en 
gemarineerde komkommer 

 
Heldere runderbouillon met tomaat en platte peterselie 

 
Gebakken chateaubriand met Duchesse aardappel, schorseneren 

à la crème en Madeirasaus 
 

Gekarameliseerde ananas met vanille ijs en een coulis van passie- 
vruchten 

 
Koffie of thee met lekkernijen 

 
Het bijpassende wijnarrangement bestaat uit Chileense wijnen. 

 
Diegenen die speciale dieetwensen hebben worden verzocht om deze vóór 21 
oktober a.s. aan de secretaris van het bestuur kenbaar te maken  
Wij verzoeken U om U zo spoedig mogelijk definitief als deelnemer op te geven door 
inschrijving in Het Witte Boek. Ook kunt U zich telefonisch opgeven bij Erna en Rob 
van Wermeskerken, tel.071-5154726, bij afwezigheid gaarne inspreken.  
Sluitingsdatum van de inschrijving: 21 oktober 2009. 
 
Kosten: circa € 60 per persoon inclusief aperitief en drankjes 
 
Wij verheugen ons bij voorbaat op Uw komst en rekenen op veler aanwezigheid.  
De Lustrumcommissie. 
 
 
 
 
 

Een heel Bijzondere Ledenvergadering, dinsdag 14 juli 2009 
Godfried van Kempen 
 
Voor de voorzitter was dit wel een heel bijzondere ledenvergadering. Zijn eerste in func-
tie en vooral ook de laatste in onze zo vertrouwde omgeving “Het Witte Huis”. Uit de 
grote opkomst, er waren 46 leden aanwezig, bleek het belang van en de belangstelling 
voor het onderwerp van deze avond, de huisvesting van onze Sociëteit. 
Helaas moest de voorzitter de bijeenkomst openen met een trieste mededeling, namelijk 
de kennisgeving van het overlijden van Wolter Hofman. De voorzitter herdacht hem 
met passende woorden, de leden namen stilte in acht. 

      BIJZONDERE LEDENVERGADERING 
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Bij monde van de voorzitter deed het bestuur verslag van de moeilijke zoektocht naar 
nieuwe locaties voor onze activiteiten. Die bleek, ondanks het positieve participeren van 
veel leden in het zoekproces, een tamelijk frustrerende bezigheid omdat de meeste mo-
gelijkheden uiteindelijk als ongeschikt moesten worden aangemerkt. Al snel werd duide-
lijk dat het onmogelijk is één plaats te vinden voor al onze activiteiten. Door de nood 
gedwongen moest worden gekozen voor twee locaties, een voor de zaterdagmiddagen 
(borrel en lezingen), een andere voor biljarten (inclusief potspel), bridge en darts. Na 
ampele overwegingen bleek aan het bestuur dat de meeste mogelijke gelegenheden 
(Poelgeest, Endegeest, Beukenhof, La France, Haagse Schouw, Motel Sassenheim, de 
Golfclub) niet in aanmerking komen om diverse redenen, zoals o.a. geen beschikbaar-
heid op alle zaterdagen, niet passend in het concept, te duur, te druk, te chique. Over 
kasteel Poelgeest kan eventueel nog verder worden gesproken indien duidelijk wordt of 
daar op vrijdagmiddagen reële mogelijkheden bestaan. Wanneer de heer Van Ingen 
Schenau op een nieuwe locatie zou starten biedt dat uiteraard een nieuw perspectief, 
evenals het Gemeentecentrum na eventuele modernisering. Uiteindelijk werd duidelijk 
dat voor nu Holiday Inn als de meest geschikte mogelijkheid moet worden beschouwd. 
Die werd dan ook door het bestuur in unanimiteit voorgesteld. Daarbij zijn de nadelen 
zoals de ligging buiten Oegstgeest en de bijna onmogelijkheid er wandelend heen te 
gaan, duidelijk onderkend. In concreto heeft ons bestuur aan de directie van Holiday Inn 
de volgende toezeggingen weten te ontfutselen. Voor “het publiek” gaat de bar om 
17.00u open, voor ons, en alléén voor ons, om 16.00u. Na de opening voor het publiek 
houden we een deel van de bar. Wij kunnen blijven zolang we willen. We krijgen 20% 
korting op de standaardprijzen van consumpties. Op de zaterdagmiddagen kunnen onze 
lezingen er worden gehouden, met een duidelijk advies aan de sprekers om kort voor vijf 
uur te stoppen. Ook voor onze dinsdagavondlezingen is een zaal beschikbaar. Daarbij 
komt dat parkeren er gemakkelijk is.  
Tijdens de volgende discussie werd de optie om eventueel naar Kasteel Poelgeest te gaan 
wederom naar voren gebracht. De consequentie zou in ieder geval zijn dat de borrel en 
lezingen naar de vrijdagmiddag moeten worden verplaatst. Wanneer Poelgeest meer dui-
delijkheid geeft zal, als daar aanleiding voor is, het bestuur de leden hun mening vragen 
over die mogelijkheid. Voor de goede orde werd door het bestuur uitdrukkelijk gesteld 
dat we geen contract sluiten met Holiday Inn, maar dat we onze activiteiten daarheen 
verplaatsen op grond van de aan ons gedane offerte die is gebaseerd op onze wekelijkse 
komst. 
Unaniem werd vervolgens door de leden het voorstel om de zaterdagmiddagactiviteiten 
naar Holiday Inn te verplaatsen aangenomen! 
Wat betreft de keuze van een nieuwe locatie voor bridgen en biljarten waren de moge-
lijkheden beperkt tot café “De Gouwe” en het Biljartcentrum. Na een korte bespreking 
van beide mogelijkheden werd, mede op advies van de bridgecommissie, door de verga-
dering besloten om deze activiteiten te verplaatsen naar “De Gouwe”. Ook het spelen 
van darts en van het potspel is daar, uiteraard na overleg met de uitbater, mogelijk.  
Voor de brunches en diners lijken er meer mogelijkheden, maar het ligt voor de hand 
daarvoor eerst te bezien hoe Holiday Inn bevalt. Hetzelfde geldt voor de Nieuwjaarsbij-
eenkomst, die ook in Holiday Inn kan worden gehouden. 
Wat er op Koninginnedag moet en kan gebeuren is nog onduidelijk. Het zou naar onze 
mening voor de hand liggen dat voor de borrel het Gemeentehuis beschikbaar komt, 
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maar het vertrouwen in de medewerking van de Oegstgeester autoriteiten blijkt bij de 
deelnemers aan deze vergadering niet voldoende om veel verwachtingen te koesteren. 
Een consequentie van de sluiting van “Het Witte Huis” is dat over de afloop van de 
overeenkomst betreffende het biljart een beslissing moet worden genomen. De conclusie 
is dat aan de heer Van Ingen Schenau het nog openstaande bedrag van de lening niet 
wordt teruggevraagd en dat de sociëteit dat bedrag aan de betreffende leden zal terugbe-
talen. De penningmeester zal een en ander met betrokkenen regelen. 
De eigendommen van de sociëteit zullen worden bewaard door de bestuursleden, het 
witte boek zal op zaterdagmiddagen op de bar van Holiday Inn liggen. Nadere informa-
tie over de gang van zaken zal zoveel mogelijk via Harmonieuws ter kennis van de leden 
worden gebracht. 
Tenslotte. Op 25 juli 2009 is onze laatste bijeenkomst in “Het Witte Huis’. Nagegaan 
wordt of daaraan aandacht kan worden gegeven in de Oegstgeester Courant. Op zater-
dag 1 augustus gaan we van start in Holiday Inn.  
Vanuit de vergadering wordt het bestuur bedankt en geprezen voor het vele werk dat het 
heeft moeten doen om alle activiteiten van onze sociëteit te handhaven. Teleurstelling 
wordt uitgesproken over het feit dat vanuit het Gemeentebestuur van Oegstgeest blijk-
baar zo weinig aandacht wordt gegeven aan de problemen die niet alleen wij, maar meer-
der verenigingen in Oegstgeest, hebben om activiteiten te blijven ontplooien door ge-
brek aan vergaderruimte. Het feit dat wij nu noodgedwongen een belangrijk deel van de 
onze naar buiten de gemeente moeten verplaatsen getuigt daarvan. 
 Na een dankbaar applaus van de leden voor het bestuur sluit de voorzitter de vergade-
ring, en nodigt als gast de heer Van Ingen Schenau uit. Deze memoreert dat nu, na 105 
jaar, “Het Witte Huis” ophoudt te bestaan. Vijfenzeventig jaar is de Harmonie een ge-
waardeerde gast geweest. Ook voor hemzelf was het een groot genoegen om als gastheer 
van de Harmonie op te treden. Helaas zijn de onderhandelingen over het vestigen van 
een nieuw onderkomen elders (nog?) niet succesvol geweest, wat hij wijt aan gebrek aan 
medewerking door de gemeentelijke organisatie. Toch hoopt hij nog steeds dat hij te 
zijner tijd ons weer als gast kan ontvangen. Hij besluit met het aanbod om de kwaliteit 
van zijn gastheerschap te bewijzen tijdens onze laatste borrel in “Het Witte Huis”op 27 
juli. Het aanbod wordt met dank door de voorzitter en met applaus door de leden aan-

vaard. 
 
 
 
 
AFSCHEID VAN HET WITTE HUIS 
Ruud van Otterloo 
 
Zaterdagmiddag 25 juli, onze laatste bijeenkomst in het Witte Huis. Wij hadden het 
steeds voor ons uitgeschoven. Nog drie maanden, nog één maand en opeens is het zo-
ver. Na 75 jaar verlies je je huis, zo voelde het aan. Dat deze locatie zijn horeca functie 
zou verliezen, was iets waar wij nooit bij stil hadden gestaan. Hoewel alles voortdurend 

  VERHUIZING 


